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Bulduru darzkopibas skolas attistibas biedribas arkartas valdes séde

Protokols Nr.5
21.11.2015. elektroniski

Piedalas: A.Birznieks, N.Priedite, |.Indriksone, J.Bérzing, A. Vitolins, L.Lepse, |.Gravite. K.Véveris,
K.Dreija

Sédi vada: N.Priedite

Protokolé: L.Lepse

Dienas kariba:
1. Véstules M.Seilei teksta sasknoSana
2. Jauno biedru apstiprinasana

1. pac N.Priedites ierosindjuma 21.novembri veikta intensiva komunikacija e-pasta par
vestules teksta saskano3anu, ko nositit ministru prezidentei, izglitibas un zinatnes
ministrei, ka ari saeimas priek$sédétajai un saeimas frakcijam par situacijas skaidrojumu
saistiba ar Valsts SIA “Bulduru Darzkopibas vidusskola” turpmako attistibu. Sarakstes

rezultita tapa sekojoss véstules teksts:

2015.gada 23.novembri
“Bulduru darzkopibas skolas attistibas biedriba”

Skuju 3, AdaZi, LV - 2164

Situacija Valsts sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Bulduru Darzkopibas vidusskola”,
kura, ka vieniga darzkopibas profesionala macibu iestade Latvija ar vairak ka 100 gadu
vésturi, pamatoti uzskatama par nacionilas nozimes skolu un tradicionali atpazistamu
nozares aktivitadu centru, darzkopibas profesionalu vidé rada nopietnas baZzas par
darzkopibas profesionalas apmacibas turpmako TstenoSanu un attistibu skola. Jau Sobrid
vérojams profesionali izglitotu specialistu trakums tadas Latvijas tautsaimniecibas jomas ka
lauksaimnieciba — darzkopibas apakSnozaré (darzenkopiba, auglkopiba, biologiska
lauksaimnieciba, majrazo$ana u.c.) un bivnieciba — ainavu arhitektiras apaksnozaré (ainavu
un darzu veidoana, un kops$ana). Negilstot valsts atbalstu un ieinteresétibu Bulduru
Darzkopibas skolas ilgtspéjigai attistibai, bis apdraudéta Latvijas tautsaimnieciba kopuma, ka
ari spéja nodrosinat kvalitativu dzives vidi tas iedzivotajiem un ilgtspéjigu kultGrvésturisko



ainavu pastavésanu. So mérku Tstenosana ir noteikta Eiropas Ainavu konvencija (2000),
Latvijas ainavu politikas dokumentos (2013) un Latvijas attistibas stratégija 2030.

$a gada augusta nozares profesionali, atsaucoties uz VSIA “Bulduru Darzkopibas
vidusskola” valdes locekles, Inas Varnas, aicinajumu, pulcéjas Bulduros, lai kopigi izstradatu
Bulduru Darzkopibas vidusskolas stratégiskas attistibas planu 2015. - 2020. gadam. Darba
gaita kluva neparprotami skaidrs, ka ne skolai, kurai jau gandriz gadu nav direktora (direktora
pienakumus 3aja laikd pilda direktora vietniece macibu darb3d), ne valdei, ne
kapitalsabiedribas valsts kapitdla daju turétajam — IZM valsts sekretaram, nav skaidras vizijas,
nemaz nerunajot par konkrétu ricibas planu, ka veicinat profesionalas izglitibas attistibu
Bulduros, atbilsto$i valsti noteiktajam prioritatém. Ari sadarbiba starp I1ZM, skolas vadibu un
nozares parstavjiem pédéjo gadu laika bijusi neapmierinoa. Rezultata skola ir katastrofali
nepietiekams audzéknu skaits, kaut ari darzkopibas nozares profesijas negatavojos izzust —
gluzi otradi, nozares uznémumos labi sagatavoti vid&ja limena specialisti ir pat |oti
nepiecieSami.

Lai labotu %o situaciju un aktivi iesaistitos pozitivu parmainu veicinasana, Bulduros,
16. septembri, esam nodibinajusi biedribu “Bulduru darzkopibas skolas attistibas biedriba”.
Biedriba apvienoju§ie$ ‘ap 100 biedru - darzkopibas, ainavu arhitektiras un floristikas
profesiju parstavji, uznémumi un nevalstiskas organizacijas, to skaits turpina pieaugt. Par
galveno Biedribas mérki izvirzita darzkopibas izglitibas attistiba Bulduru darzkopibas skola, ar
$0 apziméjumu — “Bulduru darzkopibas skola” — saprotot darzkopibas macibu iestadi
Bulduros, neatkarigi no tas juridiska statusa un vésturiski jau vairakkart mainita nosaukuma.

Biedribas parstavji aktivi strada, lai atjaunotu skolas pozitivo télu un vienlaikus virzitu
vairakas svarigas iniciativas, kas sekmés jaunu audzéknu pieplidumu. Lai definétu svarigakos
darba virzienus un veiktu jau pavisam konkrétus uzdevumus darba grupas, $a gada 6.
novembri Bulduros sekmigi aizvadita konference “PAR attistibu BULDUROS”, 14. novembri
kopigi stradats rudens talka, sakopjot skolas parku un uzsakot darbu pie jauna macibu augju
darza ierikoganas. Nozares eksperti gatavo skola istenojamu muzizglitibas programmu, lai
celtu kvalifikaciju un talakizglitotu nozaré jau stradajoSos specialistus un interesentus, tiek
izstradats nolikums Pé&tera Dindona varda nosauktam stipendiju fondam, ar mérki piesaistit
jaunus audzéknus un stimulét jaunieSus aktivakai zinaSanu un prasmju izkop$anai. Sobrid
tiek veidota darba grupa un nosprausti uzdevumi efektivai audzéknu piesaistiSanas
kampanai, sniedzot atbalstu 3aja darb3 skolas kolektivam. Pozitivas pieredzes gusanai
Biedribas un skolas parstaviji ir viesojusies Rapinas darzkopibas skola, Igaunija, kur redzétais
liek ticét darzkopibas skolas veiksmes stastam — Bulduriem lidziga profila skola ir lieliski
nodrodinata ar infrastruktdru, macibu bazi, tiek piepildita ar audzékniem, kas valsts
finansétids klitienes un neklitienes programmas apglst pieprasitds darzkopibas
specialitates. Tomér ar sabiedriskam aktivitatém vien strauja skolas attistiba nav panakama,
tadé| esam lagusi IZM atbildigajam amatpersonam sniegt savu skaidrojumu par planotajiem
pasakumiem skolas attistibas veicinadanai, lai darbs pie attistibas stratégijas nebltu veltigs.
Sanemtas atbildes, tiekoties ar IZM parstavjiem klatiené, diemzél — formalas, uz rakstiski
iesniegtiem jautdjumiem — nesanemtas. Vienigais 1ZM piedavatais situacijas risinagjums —
Valsts SIA “Bulduru Darzkopibas vidusskola” restrukturizacijas plans, kas paredz 2016. gada
parveidot skolu par 1ZM tie3as paklautibas iestadi, tas ipasumus nododot VAS “Valsts
nekustamie ipasumi” parzinad. Ka galvenais pamatojums Si plana izstradei tiek minéta
kapitalsabiedribas valdes nespéja apsaimniekot tas ipadumus un vairdkas ieilgusas



tiesvedibas par pravu iesaldétu lidzeklu apjomu, ka ari nepietiekamais audzéknu skaits.
Tomér Sie pamatojumi nav lidz galam saprotami, nav skaidru atbilzu uz batiskiem
jautajumiem:

1. Ka $is plans veicinas skolas un darzkopibas profesionalas izglitibas attistibu?

2. Kad3 veida kapitalsabiedribas likvidésana un parveidosana par IZM tie$as paklautibas
iestadi veicinas skolas finan3u stavokla uzlaboganu, ja 3obrid kapitalsabiedriba,
apsaimniekojot Tpasumus, nopelna ap 30% no nepieciesamajiem [idzekliem, ar
iespéjam $o apjomu palielinat? Kadi lidzekli jau 2016. gada budZetd paredzéti So
ienskumu aizstaéanai péc ipasumu nodosanas VAS “VNI”?

3. Kadi finanséjuma piesaistisanas modeli paredzéti macibu bazes modernizésanai,
atbilstogi darba tirgus prasibam?

4. Kadél 1ZM publiska telpa vairakkart izplatijusi informaciju par skolas slikto finansu
situaciju un parvaldibu, kaut ari skolai, neskatoties uz nepietiekamo audzéknu skaitu,
nav aréjo finandu saistibu, ar ¢adu negativas informacijas plismu veicinot audzéknu
un lidzekJu aizpld3anu no skolas?

5. Kadél joprojam nav izveidots izglitibas iestades Konvents un nodrosinata
likumdoZganai atbilsto$a sadarbiba ar nozares profesionaliem? Kadeé| nozares parstavji
nav tikusi iesaistiti skolas restrukturizacijas plana izstradé?

6. Kadél skolas lidzsin&jas vadibas centieni uzlabot kapitalsabiedribas bilanci, iznomajot
neizmantotas telpas un piesaistot Eiropas fondu lidzeklus nav aktivi atbalstiti no
kapitala daju turétaja puses, kopigi meklgjot labakos risinajumus, bet ilgstosi kaveti?

7. Kadé] valstiska [limeni netiek sekméta audzéknu piesaiste it ka prioritarajai
profesionalajai izglitibai, nenodroginot nekadus stimulus tas apguvei, ka pieméram
cela izdevumu segsana, brivpusdienas, bezmaksas dienesta viesnicas, mazaks
audzéknu skaits macibu grupas VR o

8. Kapeéec mérkdotéc'ijas darzkopibas macibu iestadei ir vienas no zemakajam valsti un
jau gadiem ilgi nav parskatitas? -

Biedribai nav pienemami, ka Latvija vienigas darzkopibas macibu jestades
restrukturizacijas plans izstradats, nepiesaistot nozares parstavjus. Nesaskatam aja projekta
iestradatu skolas attistibas viziju ar tam atbilstodu ricibas un investiciju piesaistes planu.
Uzskatam, ka Latvijas valstij nav moralu tiesibu, neveicot rupigu izvértéjumu kopa ar nozares
parstavjiem, pardalit ipagumus, kas pieskirti darzkopibas skolas izveidei vél pirms Latvijas
valsts raganas un kuros $7 skola izveidota un uzsikusi darbibu, pateicoties privatpersonu
ziedojumiem. Méginajums piedavat skolas restrukturizaciju ka risinagjumu un attistibas
modeli, t3 vieta faktiski veicot tikai Tpasumu pardali, dod pamatu aizdomam par
amatpersonu negodpratigu ricibu citu fizisku vai juridisku personu intereseés. Sadu interedu
klstbatne vérojama ari Sobrid, tade| uzskatam par butisku skolas juridiska statusa
saglabasanu atbilstosi 2005. gada 27. oktobrT izsludinatajam likumam “Par valsts sabiedribu
ar ierobezotu atbildibu "Bulduru darzkopibas vidusskola", tas kapitdla dajam  un
nekustamajiem ipasumiem”.

Lidzam:

1. Neistenot 1ZM piedavato Valsts sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu “Bulduru
Darzkopibas vidusskola” restrukturizacijas planu ar taja ietverto skolas juridiska
statusa mainu un likuma“Par valsts sabiedribu ar ierobeZotu atbildibu "Bulduru
darzkopibas vidusskola”, tas kapitala dalam un nekustamajiem Tpasumiem”

atcelSanu.



2. Sadarbojoties parstavjiem no lzglitibas un zinatnes ministrijas, Zemkopibas
ministrijas, Saeimas lzglitibas, kultiras un zindtnes komisijas, Valsts sabiedribas ar
ierobezotu atbildibu “Bulduru Darzkopibas vidusskola” un biedribas “Bulduru
darzkopibas skolas attistibas biedriba” izstradat ricibas planu Valsts SIA “Bulduru
Darzkopibas vidusskola” parvaldes struktiras izveidei un skolas attistibai atbilstosi
darzkopibas nozares un Latvijas sabiedribas interesém.

3. No valsts un IZM puses nodrosinat pozitivas informacijas plismu par skolu publiskaja
telpa, kas klutu par pamatu audzéknu piesaistei un uzticibai Bulduru darzkopibas
skolai.

4. Nodrosinat atbilstoSu finanséjumu ilgtermina investiciju projektiem, lai skolas
infrastruktdra atbilstu misdienigas izglitibas iestades prasibam.

Bulduru darzkopibas skolas attistiSsana Sobrid nepiecieama Latvijas valsts un tas
iedzivotaju intereseés, lai arf nakotné batu pieejama kvalitativa darzkopibas produkcija un
pakalpojumi, bez kuriem ilgtermina tiktu apdraudéta valsts tautsaimniecibas attistiba
kopuma, tradicijas, lauku un pilsétvides kultlrvésturiskas vértibas, ka ari funkcionali,
estétiski un ekologiski ilgtspé&jigas valsts pastavésana.

Patiesa ciena:
Ansis Birznieks
Valdes priekSsédétajs

“Bulduru darzkopibas skolas attistibas biedriba” -

Saraksté piedalijuSies piekrita Sim véstules tekstam un pilnvaroja N.Priediti to iesniegt
adresatiem. '

2. Tika apstiprinati jaunie biedri, kas uz 21.novembri samaksajusi biedra naudu.

Sédes vaditaja: N.Priedite

S
Protokoliste: L.Lepse ’ zW”/u( /\
Piedalijas:  Andrejs Vitoling @LVT/
Janis Bérzin3 CW
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Ansis Birznieks /%W
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Bulduru darzkopibas skolas attistibas biedribas arkartas valdes seéde

Protokols Nr.6
3.12.2015. Bulduri

Piedalas: A.Birznieks, N.Priedite, |.Indriksone, J.Bérzins, A. Vitolins, L.Lepse, |.Gravite,
K.Véveris, K.Dreija, A.Sparinska

Sédi vada: A.Birznieks

Protokolé: L.Lepse

Dienas kariba:
1. Biedribas darbiba un aktualie jautajumi.
2. Jauno biedru apstiprinasana.
3. Tik&anas ar Bulduru darzkopibas vidusskolas vadibu.

1. A.Birznieks informé, ka biedriba ir ieguvusi sabiedriska labuma organizacijas
statusu. Taja pasa laika vérsa uzmanibu uz nepiecieS8amibu informét uznémeéjus par
juridiskjam nianasém veicot ziedojumus. Gramatvede sagatavos informativu
materialu par ‘drosas’ ziedoSanas nianseém.

Viens no tuvakajiem darbiem ir atvért stipendiju fondu un lidz ar to ar ziedojumu
vaksanu.

Péc konferences diskusijam par macibu programmu materialo bazi, macibu lidzeklu
sarakstu, aktualizéts, ka Kaspars V@éveris apkopos konkrétas vajdzibas pa
specialitatém.

A.Vitolin§ informéja, ka varétu vérsties pa Latvijas Valsts meziem ar lGgumu segt
transporta izdevumus braucieniem uz skolam, u.c.

Malnava realizé 2.limena darzkopja programmu, bet tas materiali tehniska baze ir
ap$aubama, lai apmacitu tehniki. Malnava darzkopibas tehnika programma ir atvérta,
bet nav uznémts neviens students uz So programmu.

IZM neplano atbalstit cela naudu, bet celas stipendijas.

s Uznemti jauni biedribas biedri, kuri veikudi biedra naudas maksajumus
novembra ménesi. Pilns §ibriza biedru saraksts pievienots protokolam.

3. Pirms skolas vadibas prezentacjiam A.Birznieks iezimé galvenos jautajumus,
kam Zodien tikianas laika japievér§ uzmaniba un uzsver, ka biedriba ir paligs un
atbalsts, nevis sogis un kritizétajs. Sanaksme glavenokart rikota, lai biedriba saprastu
skolas vadibas politiku, strukttru un darbibas sistému, ka ari galvenas aktivitates, kas



ir veiktas skold kop$ BDV attistibas un investiciju stratégija 2015. — 2020.gadam
izstradasanas augusta. Otrs Sis tiksanas mérkis ir izprast situaciju Bulduros, lai biedriba
batu kompetenta par notieko3o skold tiekoties ar daadiam valsts un privatam
institGcijam par skolas attistibas jautajumiem.

Tiksanas ar vadibu sakas ar valdes locekles I.Varnas prezentaciju par skolas struktdru,
budZetu, nakotnes viziju un darbibas mérkiem. Prezentacijas gaita tika uzdoti ari
vairaki jautajumi, uz kuriem valdes locekle atbildéja, bet ne visas atbildes viesa pilnigu
skaidribu. Galvenie secinajumi péc I.Varnas prezentacijas, kuri bija nozimigi situacijas
izpratnes veidosanai :

- VEljoprojam nav skaidrs 1ZM plans par skolas turpmako likteni — vai to
parveidot par tieSas paklautibas iestadi, vai atstit to pasreizéja Valsts SIA
statusa. Tas rada virkni praktisku neskaidribu , ka ari rada nevajadzigu spriedzi
kolektiva un kavé skolas attistibu;

- IZM véljoprojam nav apstiprindjusi skolas attistibas stratégiju, kura iesniegta
kops augusta. Tas kavé daudzu procesu virzibu, taja skaita ari skolas dienesta
viesnicas rekonstrukcijas darbus;

- LVarna skolas valdé klatiené skola strada vienu dienu nedéla (vina ir vieniga
valdes locekle), bet taja pa3a laika veic pilnas slodzes darbu 1ZM k3
Departamenta direktora vietniece profesionalas izglitibas un mazizglitibas
attistibas joma.

Péc I.Varnas, savu darbu skola prezentéja Direktora vietnieks saimnieciskaja darba
Dzintars Lorencs. Vin3 informéja par jaunas katlumajas darbibas pirmo ménesi, kas ir
loti pozitivs gan temperatiiras uzturé3anas, gan energoresursu ekonomijas zina. Ar
vinu tika runats ari par dienesta viesnicas rekonstrukcijas un dzives apstaklu
uzlabosanas iespéjam. Sobrid situacijas nav ceriga ES fondu piesaistei Si jautajuma
risinasanai, galvenokart tadé|, ka Iidz $im nav apstiprinata skolas stratégija. Atkartoti
radas sajuta, ka IZM mérktiecigi vilcinas ar stratégijas apstiprinasanu, lai apgratinatu
skolas attistibu un Iidz ar to audzéknu piesaisti.

Direktora pienakumu izpilditaja Direktora vietniece izglitibas joma Dace Vilkena
informéja. par savu tieSo pienakumu izpildi macibu procesa nodro$inasanai un
gratibam, ar ko jasastopas — neadekvati lielu darba apjomu un operativu ricibnespéju
valdes ierobeZotas pieejamibas dé|. D.Vilkena uzsvéra apgratino$o valsts institdciju
birokratisko komunikacijas slogu — darba lielako daju vina pavada atbildot uz valsts
institdciju pieprasijumiem, kas apgrutina tieSo darba pienakumu izpildi.

Izglitibas metodike Gita Priberga informéja par darbu pie izglitibas programmu
akreditacijas un apstiprinasanas. Apstiprinasanas procesa 3Sobrid ir darzkopibas
tehnika programma, tiek stradats pie maZizglitibas kursu izveides un uzsdk3anas
Bulduros ar janvari. Diskusija par mazZizglitibas kursiem iesaistijas b-bas parstave
K.Dreija, kura prezentéja savu redzéjumu par muzizglitibas kursu organizaciju. Kopigi
tika nolemts So jautajumu risinat un attistit uz Sobrid izstradato dokumentu bazes, lai
jau 2016.gada janvari varétu uzsakt pirmas kursu nodarbibas.

Direktora vietniece audzinasanas joma Sarmite Verze informéja par audzinasanas
darbu skol3, kas ir diezgan apgritinoSs audzéknu sadzivisko problému un attieksmes



dél. Bez tam S.Verze ir atbildiga par audzéknu piesaistes un skolas reklamé&anas
darbu. Kopigi tika izdiskutéti vajie punkti 3aja joma un iezimétas turpmakas
aktivitates, kuras b-ba varétu Joti aktivi un produktivi iesaistities.

Kopuma péc diskusijas ar vadoSajiem darbiniekiem tika secinats, ka pastav daudz
problému un neskaidribu, bet, neskatoties uz to, ir potencials un vélme kopigi risinat
skolas attistibas jautajumus iespéju robezas par spiti IZM stagnéjo3ajai bezdarbibai.

Sédi vaditaja: A.Birznieks /%W

Protokoliste: L. Lepse//
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